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FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO - Marco de 2021 R$ 50.279.882,81 | R$ 15.655.850,12 | R$ 5.253.900,12 | R$  3.596.462,09 [ R$  10.918.316,71 | R$ 4.447.449,57 [ R$  10.407.904,20
A. Folha de Adiantamento de Férias R$ 1.931.290,83 [ RS  1.216.58505 | 7,77%| R$  334.753,37 | 6,37%| R$ 57.264,30 | 1,59%| R$  191.409,54 | 1,75%| RS 277143 | 0,06%| R$ 128.507,14 | 1,23%
B. Folha Resciséria R$ 626.133,00 [ RS 62648814 | 4,00%| R$  (59.142,63)| -1,13%| R$ 29.687,83 | 0,83%| R$  10.37397 | 0,10%| RS 3.838,97 | 009%| R$  14.886,72 | 0,14%
C. Encargos Patronais (Folha Resciséria) R$ (141.644,34) | R$ (27.26564)| 0,17%| R$  (32.148,13)| -0,61%| R$  1.031,66 | 0,03%| RS  (22.30894)| -0,20% RS (8.077,48)| -0,18%| R$  (52.875,81)| -0,51%
D. Folha Salério R$ 33.554.340,89 | R$  10.665.764,67 | 68,13%| R$ 2.843.205,19 | 54,12% [ R$ 2.709.412,08|75,34% [ RS 6.491.656,20 | 59,46% | R$ 2.522.165,67 | 56,71%| R$ 8.322.137,08 | 79,96%
E. Provisi (-) Férias e Rescisd R$ 5.476.311,79 | RS  1.064.44195 | 6,80%| R$  556.280,17 | 10,59%| R$ 417.283,32 |11,60%| R$ 1.426.701,08 | 13,07%| RS  586.82510 | 13,19%| R$ 1424.780,17 | 13,69%
F. Encargos Patronais (Folha Salario) R$ 6.341.657,64 | RS 95263101 |  6,08%| RS 1.165.951,34 | 22,19%| R$ 232.570,26 | 6,47%| R$ 2410.471,59 | 22,08%| R$  944.060,33 | 21,23%| R$ 63597311 | 6,11%
G. Beneficios R$ 2.419.797,56 | R$  1.146544,75 |  7,32%| R$ 35551270 | 6,77%| R$ 147.619.86 | 4,10%| RS 37936585 | 347%|R$  349.71150 | 7,86%| R$  41.04290 | 0,39%
H. Rateio SEDE R$ 71.995,44 | R$ 10.660,19 |  0,07%| RS 89.488,11 | 1,70%| RS  1.592,78 | 0,04%| RS  30.647,42 | 0,28%| R$ 4615405 | 1,04%| RS (106.547,11)| -1,02%
I. Total Cronogramas de Desembolso (Despesas com RH): R$ 61.815.966,21

J. FCP (Folha Normal) Competéncia margo/2021 R$ 49.509.807,25

L. FCP (Folha de Ajuste) Competéncia janeiro e fevereiro/2021 R$ 634.212,74

M. FCP (Folha de Ajuste)  Exercicios Anteriores R$ 135.862,82

N. Diferenga (I-J-L-M) R$ 11.536.083,40

OBSERVAGOES:

1. Considerando a publicagéo da Instrugao Normativa CODESP n° 001/2018 em 27 de dezembro de 2018, com vigéncia a partir de 01/01/2019 (atualizada pela Instrugao NormativOa CODESP n° 002/2019 e n° 003/2019), as fragilidades levantadas na Prestagdo de Contas relativa a competéncia
Margo/2021 seréo analisadas pelas respectivas CTAs que deliberardo pela aplicagéo ou ndo das sang@es previstas na referida Instrugédo Normativa.

2. As andlises das Prestagdes de Contas foram realizadas por analistas da CODESP e n&do exaurem a matéria, podendo ser revistas a qualquer tempo.

3. A Folha de Ajuste da competéncia Margo/2021 sera preenchida junto com a Folha Normal de Abril/2021.

s ANEXO I
@ Rio Fazenda e Principais Fragilidades identificadas nos Relatorios de Despesas de Pessoal
sucreiruns | Planejamento Elaborados pelo Grupo de Anélise da CODESP
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FRAGILIDADES 1 2 1 2 3 1 2 2 2 2 2 1 1 1 1 3 2 1 1 1 2 2 1 1 2 2 1 1 1|0 o o]0
Inconsisténcia no cadastro do Sistema Informatizado de RH - ERGON. Profissionais com lotago em unidade pertencente a Contrato
de Gestao distinto.
Funcionarios cadastrados no ERGON em unidade pertencente ao Contrato de Gestao, porém nao constam na Folha de Controle de 3 B . 3 R %
Pagamento.
Profissionais cadastros em duplicidade no ERGON
Auséncia de pardmetro e critério para pagamento d: ificaéo de i dos i que atuam em
atividade de natureza administrativa (atividade meio).
Auséncia de rateio para pagamento dos profissionais lotados na Sede da OS.
Profissionais com mais de um vinculo com Organizagao Social e/ou Administragdo Direta PR
e registro de carga horéria igual ou superior a 40 horas semanais. 22 ocorréncias identificadas| 0 2 0 0 1 0 0 4 B 1 1 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 1 0 0 2 1 0 0 1 0 0 0 0 0
Néo disponibilizagéo da relagdo nominal dos beneficiarios de Vale Transporte, Vale Alimentagéo, Vale Refeicdo e Seguro de Vida. X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X x X X X X X x
Auséncia de pagamento de Férias e / ou Gratificagdo de Insalubridade.
Auséncia de pagamento de Gratificagdes (Titulagéo, Preceptoria, Responsabilidade Técnica, etc).
a P . Folhade G o de P ERGON 686 0 16 4 36 22 6 24 9 39 17 2 0 24 0 2 46 46 2 32 10 20 47 42 3 20 17 2 10 8 6 1" 8 7 9
uantitativo de profissionais em Folha de Controle de Pagamento :
? gamento (ERGON) 16 62 160 38 2% 113 34 119 61 59
FOLHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO - Margo de 2021 R$ 1.799.704,21 | R$ 52.121,62 | R$ 124.535,14 | R§ 407.535,37 | R$ 8511462 [ R$  52.149,11 | R$ 302.296,78 | R$  83.981,31 | R$ 285.343,07 | R$ 160.461,02 | R$ 246.166,17
A. Folha de Adiantamento de Férias R$ - |Rs - |Rs - 0,00% RS - | 0.00%| RS - | 000%|RS - | 0,00% RS - | 000%(RS - | 0,00%|RS - 0,00% | RS - | 0,00%| RS - | 0.00%)
B. Folha Resciséria R$ 7.764,89 | Rs - RS - 0,00%| RS - | 0.00%| RS - | 0,00%| RS 2.93080 | 5,62% RS - | 000%(RS - | 000% 0,00% | RS - | 0,00%| Rs 483409 | 196%
C. Encargos Patronais (Folha Rescisoria) RS (12.565,48)( RS R$ 0,00%| RS - 0,00%| RS - 0,00% | RS (1.360,29) -2,61% | R$ - 0,00%| RS - 0,00% 0,00%| R$ - 0,00%| RS (11.205,19) | -4,55%
D. Folha Salario R$ 1.033.95448 | RS 3218320 |R§ 8592159 | 68,99%| RS 23342841 | 57,28%| RS 66.161,82 | 77,73% | RS 36.196,58| 69,41% | RS 185.158,30 | 61,25%| RS 49.711,97)59,19% | RS 15059755 | 52,78% | R$ 9347940 | 58,26% RS 101.115,66 |41,08%|
E. Provisionamento (-) Férias e Rescisdes R$ 24599335 (RS 841686 |R$  16.880.25 | 1355%| RS 5958342 | 14,62%| RS 1299822 | 1527% | RS 3.050,65 | 585% | RS 4505442 | 14,90% | RS 11.936,9214,21% | R$ 37.966,81 | 13,31%| RS 2444764 | 15,24% RS 25.658,16 (10,42%
F. Encargos Patronais (Folha Salério) R$ 318.919,97 | RS 11.521,56 | R$ 625496 | 5,02%| RS 81.561,57 | 20,01%| RS 5.954,58 | 7,00% | R$ 12.229,98|23,45% | R$ 6167351 | 20,40%| RS 16.340,16(19,46% | RS 5197157 | 18,21%| R 3346564 | 20,86%| RS 37.946,44 [1541%
G. Beneficios R$ 39.505,06 | RS - R$ 76,21 0,06%| RS - 0,00%| RS - 0,00% | R$ - 0,00% | R$ 10410,55 | 3,44%| RS - 0,00%| R$ - 0,00%| R$ - 0,00%| RS 29.018,30 | 11,79%|
H. Rateio SEDE R$ 166.131,94 | RS R$ 1540213 | 1237%| RS 3296197 | 8,09%| RS - | 0.00%| RS (898.61)| 1,72% | RS - | 0,00% RS 599226 | 7,14% | RS 4480714 | 15,70% RS 9.06834 | 565%| RS 58.798,71 |23,89%
1. Total Cronogramas de Desembolso (Despesas com RH): R$ 2.441.870,98
J. FCP (Folha Normal) ~ Competéncia margo/2021 R$ 1.799.704,21
L. FCP (Folha de Ajuste) Competéncia janeiro e fevereiro/2021 R$ -
L. FCP (Folha de Ajuste) Exercicios Anteriores R$ o
N. Diferenga (I-J-L-M) R$ 642.166,77
OBSERVAGOES:

1. Considerando a publicagzo da Instrugao Normativa CODESP n° 001/2018 em 27 de dezembro de 2018, com vigéncia a partir de 01/01/2019 (atualizada pela Instrugao Normativa CODESP n® 002/2019 e n° 003/2019), as fragilidades levantadas na Prestagéo de Contas relativa 4 competéncia Margo/2021 seréo analisadas pelas respectivas Comissdes Fiscalizadoras que deliberarao pela aplicagdo ou néo das sangdes previstas na referida Instrugao
Normativa.

2. As andlises das PrestagGes de Contas foram realizadas por analistas da CODESP e nao exaurem a matéria, podendo ser revistas a qualquer tempo.

3. AFolha de Ajuste da competéncia Margo/2021 ser4 preenchida junto com a Folha Normal de Abril/2021
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