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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO,

EMPREGO E INOVAGAO

EXTRATO DE INSTRUMENTO
Processo n°: 21/000.350/2017
Termo de Contrato n.° 003/2017
Objeto: Termo de Comodato
Partes: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO, EMPRE-
GO E INOVAGAO - SMDEI E CASA DA MOEDA
Fundamentagao: Cédigo Civil
Data da Celebragéo: 22/12/2017

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO DE GESTAO N.° 005/2018 CELEBRADO ENTRE O MUNI-
clPIO DO RIO DE JANEIRO, POR SUA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO, EMPREGO E INOVACAO E A ORGANIZACAO
SOCIAL INSTITUTO USINA SOCIAL, COM VISTAS A GESTAO ADMI-
NISTRATIVA DE (06) SEIS NAVES DO CONHECIMENTO — SANTA
CRUZ, VILA ALIANGA, PADRE MIGUEL, PENHA, IRAJA E MADUREIRA,
NA FORMA ABAIXO:

Aos 03 (trés) dias do més de maio de 2018, o Municipio do Rio de
Janeiro, por sua Secretaria icipal de Desenvolvi Empre-
go e Inovagdo, com sede na Rua Afonso Cavalcante, 455/9° andar,
Prédio Anexo, Cidade Nova, Rio de Janeiro/RJ, representada neste
ato pelo llmo. Sr. Jose Renato Cardozo Moura, conforme designagéo
pelo Decreto Rio “P” n.° 436, de 09/04/2018, publicado no D.O. Rio de
10/04/2018, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado a
Organizagdo Social Instituto Usina Social, estabelecida na Av. Jambei-
ro, n.° 850, sala 201, Vila Valqueire, nesta cidade/RJ inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n° 09.087.158/0002-04 ,
doravante denominada CONTRATADA, representada por sua Diretora-
-Presidente, a Sra. Elis Regina de Moraes Coelho, brasileira, solteira,
portadora da cédula de identidade n° 02959477840, expedida pelo De-
tran/RJ, CPF n° 057.634.347-14, nos autos do processo administrativo n°®
21/000.085/2017, apés a Convocagdo Publica n° 001/2018, homologada
por despacho da Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Emprego e
Inovacgéo, datado de 26/03/2018 (fls. 693 do pp.), publicado no D.O. RIO
n.° 11, de 02/04/2018, fls. 45, resolvem celebrar o presente CONTRATO
DE GESTAO, que se regeré pelas seguintes cléusulas e condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA — LEGISLAGAO APLICAVEL - Este CONTRA-
TO DE GESTAO se rege por toda legislagéo aplicavel & espécie, que
desde ja se entende como integrante do p termo, especi:

CLAUSULA QUINTA - RECURSOS FINANCEIROS - Para o cumprimen-
to das metas e objetivos pactuados neste CONTRATO DE GESTAO, a
CONTRATANTE repassaréd a CONTRATADA, na forma e nas condigbes
do cronograma de desembolso, o valor global de R$ 20.971.223,28 (vinte
milhGes, novecentos e setenta e um mil, duzentos e vinte e trés reais e
vinte e oito centavos), dos quais R$ 6.990.407,76 (seis milhGes, novecen-
tos e noventa mil, quatrocentos e sete reais e setenta e seis centavos) es-
timados para o exercicio de 2018 e os restantes R$ 13.980.815,52 (treze
milhdes, novecentos e oitenta mil, oitocentos e quinze reais e cinquenta
e dois centavos) previstos para os exercicios de 2019 e 2020, cuja des-
pesa prevista para o presente exercicio seréa atendida pelo) Programa de
Trabalho n°26.01.19.183.0310.2221, Natureza da Despesa 3.3.50.39.04,
Fonte 100, tendo sido emitida Nota de Empenho n° 2018/000131, em

CLAUSULA SETIMA — REPACTUAGAO - Por ocasido da prorrogagéo
na forma da Clausula Quarta, em havendo interesse publico que justifique
o aumento do custo nominal do contrato de gestdo e dotagéo orgamen-
ténia especifica para esse fim, os repasses financeiros para consecugéo
dos objetivos do contrato de gestdo poderdo ser revistos.

Pardgrafo Primeiro - No caso das despesas e custos atrelados a méo
de obra principal utilizada no objeto do contrato de gest&o, devera ser
demonstrada de forma analitica a variagdo dos custos conforme acordo
ou convengéo coletiva de regéncia da categoria;

Parédgrafo Segundo - Em relagédo aos demais custos e despesas pre-
vistos no contrato de gestdo, serd observado como limite para reviséo a
variagéo do Indiice de Pregos ao Consumidor Ampliado - Especial (IPCA-E)
do IBGE.

27/04/2018, no valor de R$ 1.631.095,14 (hum milh&o, e trinta
e um mil, noventa e cinco reais e quatorze centavos)

Paragrafo Primeiro — Os recursos repassados & CONTRATADA seréo
depositados em conta bancéria em institui¢do indicada em conformidade
com a Resolugdo SMF n° 2.754, de 17.01.2013, efetuados em c/c aberta
no Banco Santander (Brasil) S.A, conforme contrato n.° 61/2016, publica-
do no D.O. Rio n.° 123, de 16/09/2016, decorrente da licitagdo PP SMF
n.° 03/2016, ou em outro Banco que venha a substitui-lo nos conformes
legais..

Paragrafo Segundo — A movimentag&o dos recursos que forem repassa-
dos a CONTRATADA se dard em conta corrente especifica e exclusiva,
no banco referido no paragrafo primeiro, de modo que ndo sejam con-
fundidos com os seus recursos de outra origem. Os respectivos extratos
de movimentagdo mensal deverdo ser encaminhados mensalmente a
CONTRATANTE.

Parégrafo Terceiro — Os saldos do CONTRATO DE GESTAO, enquanto
néo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em:

| — em cadernetas de poupanga se a previsdo de seu uso for igual ou
superior a um més;

Il — em fundos de curto prazo ou

Il — em operagdes com titulos publicos federais.

Pardgrafo Quarto — As aplicagbes financeiras nos produtos dos incisos
do paragrafo terceiro serdo feitas sempre na mais vantajosa remuneragéo
do capital, em conformidade com a adequagéo do prazo disponibilizado &
aplicagdo, cotejada com sua taxa de retorno.

Parédgrafo Quinto — A liberag&o dos recursos se daré trimestralmente,
sendo a primeira parcela liberada em até 30 (trinta) dias contados da
assinatura do presente CONTRATO DE GESTAO, obedecido o seguinte
cronograma:

Parég Terceiro - Fica vedada a inclusdo de beneficios nédo previstos
no programa de trabalho exceto quando se tornarem obrigatérios por for-
ca de lei, sentenga normativa, acordo ou convengé&o coletiva.

Pardgrafo Quarto - O pleito devera ser apresentado por meio de planilha
analitica, sendo submetida a anélise da Secretaria Municipal de Desen-
volvimento, Emprego e Inovagéo.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

| - Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios a execugio do
presente objeto, conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAO e em
seus anexos.

Il - Realizar o repasse de recursos na forma disposta no Projeto Basi-
co, no programa de trabalho e na Clausula Sexta deste CONTRATO DE
GESTAO.

1Il - Exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizag&o e controle da exe-
cugéo do presente CONTRATO DE GESTAO, bem como da aplicagéo
dos recursos repassados, na forma disposta no Projeto Bésico, no pro-
grama de trabalho e neste CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

| — Desenvolver em conjunto com a Secretaria Municipal de Desenvolvi-
mento, Emprego e Inovagéo a implantagdo e/ou execugdo das atividades,
objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, observando as condigbes
e obrigagdes estabelecidas no Projeto Basico, no programa de trabalho e
na legislagéo aplicavel.

Il — Adotar as medidas preventivas necessarias para evitar danos a ter-
ceiros, em consequéncia da execugdo do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO, inclusive as que possam afetar os servigos a cargo de eventu-
ais concessionérios.

Il — Responsabilizar-se, civil e criminalmente, independentemente da
adocgédo de tuais medidas p , pelos danos e prejuizos, de
qualquer natureza, inclusive materiais, morais e estéticos, que causar a

pela Lei Municipal n.° 5.026/2009, regulamentada pelos Decretos Munici-
pais n.° 30.780/2009, n.° 30.907/2009, n.° 30.916/2009, n° 31.618/2009,
n°® 31.897/2010, n° 32.318/2010, n° 33.010/2010, n° 35.645/2012, n°
38.300/2014, pelas Resolugdes CGM n° 1.105/2013 e 1.121/2013; pela
Lei n° 8.080/1990, regulamentada pelo Decreto Federal n° 7.508/2011; e;
no que couber, pelas normas da Lei Federal n°® 8.666/1993 e suas altera-
¢des, pelo Codigo de Administragdo Financeira e Contabilidade Publica
do Municipio do Rio de Janeiro (CAF), instituido pela Lei Municipal n°®
207/1980 e suas alteragbes, ratificadas pela Lei Complementar Munici-
pal n° 01/1990, e pelo Regulamento Geral do Cddigo supracitado (RG-
CAF), aprovado pelo Decreto Municipal n° 3.221/1981 e suas alteragdes,
pela Lei Complementar Federal n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), pelo Decreto Municipal n° 21.083/2002 (cotas para mulheres e
para pessoas de cor negra), bem como pelos preceitos de direito ptiblico,
pelas disposicées do Edital de Convocagdo Plblica e de seus anexos,
tais como o Projeto Bésico, e o Programa de Trabalho da CONTRATADA
e pelas disposigbes deste CONTRATO DE GESTAO. A CONTRATADA
declara conhecer todas essas normas e concorda em sujeitar-se incon-
dicional e irrestritamente as suas prescrigées, sistema de penalidades e
demais regras nelas constantes ainda que ndo expressamente transcritas
neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO - O objeto deste Contrato de Ges-
tdo é a Gestdo Administrativa e Tecnolégica de 06 (seis) NAVES DO
CONHECIMENTO: Santa Cruz, Vila Alianga, Padre Miguel, Penha, Iraja
e Madureira, que assegure o acesso gratuito da populagdo a internet,
oferega cursos e atividades relaci las as novas tecnol e as mi-
dias digitais, de modo a promover a incluséo digital, o empreendedorismo
e a diminuigdo das desigualdades sociais por meio da tecnologia e da
inovagdo, consoante o Projeto Bésico (Anexo Il do Edital) e programa de
trabalho da organizagdo social (Anexo), que fazem parte integrante do
presente ajuste, e cronograma de desembolso previsto neste CONTRA-
TO DE GESTAO.

Pardgrafo Unico - O objeto deste CONTRATO DE GESTAO podera ser
acrescido de novos equipamentos, nos termos das regras previstas no
Edital.

CLAUSULA TERCEIRA — PROGRAMA DE TRABALHO, METAS E IN-
DICADORES - O Projeto Basico e o programa de trabalho sdo partes
integrantes do presente CONTRATO DE GESTAO, contendo sua especi-
ficagdo, estipulagdo das metas a serem atingidas e respectivos prazos e
regime de execugdo, bem como previsdo expressa dos critérios objetivos
de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de
qualidade e produtividade.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO - O prazo do contrato de gestéo serd de
02 (dois anos), a contar de sua assinatura, sendo prorrogavel uma vez
por igual periodo e, outra, pela metade, se atingidas, pelo menos, oitenta
por cento das metas definidas para o periodo anterior.

Parcela Valor (R$) Parcela Valor (R$)
12 2.621.402,91 5° 2.621.402,91
20 2.621.402,91 6° 2.621.402,91
32 2.621.402,91 7 2.621.402,91
42 2.621.402,91 82 2.621.402,91

Paragrafo Sexto - As parcelas serdo repassadas em estrita conformida-
de com o programa de trabalho aprovado, salvo autorizagdo prévia da
Secretaria, podendo ser retidas até o saneamento de impropriedades nas
seguintes hipéteses:

I - Quando néo tiver havido comprovacé&o de boa e regular aplicagdo da
parcela anteriormente recebida.

Il - Quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos e
atrasos néo justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas.
Il - Nas demais hipdteses previstas neste CONTRATO DE GESTAO.
Paragrafo Sétimo — Os valores correspondentes aos repasses financei-
ros estdo vinculados ao cumprimento das metas pactuadas no programa
de trabalho, cabendo & Comissédo de Avaliagdo verificar o percentual de
atendimento das aludidas metas.

Pardgrafo Oitavo — A CONTRATADA poderéa captar, com responsabili-
dade prépria, recursos privados para a execugéo deste CONTRATO DE
GESTAO, hipétese em que havera redugéo equivalente dos

repasses a serem realizados pelo CONTRATANTE ou alteragéo do pro-
grama de trabalho para a formalizagdo do incremento proporcional das
metas em relagdo aos recursos obtidos. Ambas as situagbes dependem
da celebragdo de termo aditivo.

Paragrafo Nono- Fica vedada a utilizagéo dos repasses orgamentarios
destinados a este CONTRATO DE GESTAO para o custeio de taxa de
administragéo.

Paragrafo Décimo — Os repasses orgamentarios destinados ao paga-
mento de P de nat ini iva e/ou gerenciamento néo
poderédo ultrapassar o percentual de 24% (vinte e quatro) por cento do
valor global do CONTRATO DE GESTAO, sendo vedada a utilizagdo de
tais recursos para o pagamento de despesas ndo atreladas ao objeto do
presente CONTRATO DE GESTAO. Tais despesas serdo detalhadas no
programa de trabalho e somente serdo pagas se forem discriminadas,
Justificadas e documentalmente comprovadas.

Paragrafo Décimo Primeiro - O de recursos org ios
previstos e repassados @ CONTRATADA a titulo de provisionamento de-
vera ser depositado em conta especifica, preferencialmente em conta de
poupanga, que sé podera ser movimentada com prévia autorizagdo do
CONTRATANTE, ficando vedada a utilizagdo desses recursos para cus-
tear despesas que ndo sejam oriundas de processos rescisérios ou de
provisionamentos obrigatdrios.

CLAUSULA SEXTA — REPASSES ORCAMENTARIOS - Os repasses
serédo realizados de acordo com o cronograma de desembolso estabele-
cido no Paragrafo Quinto da Cléusula Quinta.

Administragdo Publica ou a terceiros, decorrente de atos praticados em
decorréncia da execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO,
respondendo por si e por seus sucessores pela obrigagdo de pagar as
indenizagées eventualmente cabiveis, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo empreendida pelo CONTRATANTE.

IV — Atender as diretrizes, determinagdes e exigéncias formuladas pelo
CONTRATANTE.

V — Cumprir as metas relacionadas no programa de trabalho.

VI - Providenciar a publicagdo na imprensa e no Diério Oficial do Munici-
pio, no prazo maximo de 30 dias (trinta dias) corridos a contar da assina-
tura do presente CONTRATO DE GESTAO, regulamento préprio conten-
do os procedimentos que adotara para a contratagdo de obras, servigos
e compras a serem realizadas com recursos publicos, o qual observara
a politica de pregos apresentada no programa de trabalho, bem como,
sempre que possivel, 0s pregos constantes de atas de registro de pregos
ou das tabelas constantes do sistema de custos existentes no &mbito da
Administragéo Publica, desde que sejam mais favoraveis.

VIl — Elaborar, submeter & aprovagédo do Conselho de Administragéo e
encaminhar & CONTRATANTE, na forma e prazo por ela estabelecidos,
os relatérios de execugdo do contrato de gestdo, na forma e prazos por
esta estabelecidos, contendo comparativo especifico das metas propos-
tas com os resultados alcangados.

VIl = Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a
que dé causa, tais como juros ou qualquer tipo de corregdo/atualizagdo
dentre outros.

IX = Bem administrar os bens méveis e iméveis publicos a ela cedidos.
X — Responsabilizar-se pelos custos previstos no Projeto Basico e no pro-
grama de trabalho, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais sociais
e comerciais resultantes, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabili-
dade a fiscalizagdo do CONTRATO DE GESTAO pela Secretaria.

XI — Zelar para que os recursos financeiros repassados pela CONTRA-
TANTE sejam exclusivamente aplicados na consecugdo dos objetivos e
metas previstos no programa de trabalho, atentando para a observancia
do principio da economicidade.

XIl — Prestar contas dos recursos repassados pela CONTRATANTE, na
forma prescrita no presente CONTRATO DE GESTAO.

Xlll - Prestar sempre que solicitado, quaisquer outras informagbes sobre
a execugdo, inclusive financeira deste CONTRATO DE GESTAO.

XIV = Produzir, guardar e disponibilizar & CONTRATANTE, na for-
ma e prazo por ela estabelecidos, quaisquer dados, informagdes e
documentos.

XV = Permitir a supervisdo, fiscalizagéo e avaliagdo da CONTRATANTE,
por meio de seus érgdos de controle interno, sobre o objeto do presente
CONTRATO DE GESTAO;

XVI = Permitir que os érgéos de Controle Interno e Controle Externo do
Poder Publico Municipal terdo amplo e irrestrito acesso a documentagéo
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contabil e financeira da entidade como um todo, e a decorrente do con-
trato de gestéo, com azo no art. 8°, lll, do Decreto n.° 30.780/09, com a
redagéo dada pelo art. 4° do Decreto n.° 31.618/09.

XVII - N&o exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em
contraprestagdo relativos as atividades publicas gratuitas desenvolvidas
pela Contratada.

XVIII = Manter atualizadas as informagbes cadastrais junto & CONTRA-
TANTE, comunicando & Secretaria e 8 COQUALI quaisquer alteragbes
nos seus atos constitutivos.

XIX — Manter a boa ordem e guarda dos documentos originais que com-
provem as despesas realizadas para a execugédo do presente CONTRA-
TO DE GESTAO.

XX = Utilizar processo seletivo para a contratagédo de pessoal, estipulando
e tornando publicos, previamente, os critérios objetivos e impessoais, de
natureza técnica que serdo adotados.

XXI - Responsabilizar-se pela contratagdo do pessoal necessario a exe-
cugédo das atividades, respeitando o disposto no Projeto Bésico e no pro-
grama de trabalho, observando as normas legais vigentes, em especial
as trabalhistas e previdencirias, anotando e dando baixa nas respectivas
carteiras profissionais, quando for o caso.

XXIl - Adotar valores compativeis com os niveis médios de remuneragéo,

XXX - Nas hipéteses de extingdo do CONTRATO DE GESTAO, cooperar
integralmente com as demandas do grupo de transigdo criado para esse
fim, por meio da indicagdo de repi tantes e de disponibilizagdo de
quaisquer informagdes solicitadas pelo CONTRATANTE.

XXXI - Comprometer-se a guardar sigilo de todas as informagdes assis-
tenciais ou de cunho administrativo, relacionadas a execugdo do presente
CONTRATO DE GESTAO, seja verbalmente ou por escrito, em forma
eletronica, textos, desenhos, projetos, fotografias, gréficos, plantas, pla-
nos, programas de computador ou qualquer outra forma, fornecendo-as a
terceiros somente com a prévia autorizagdo do CONTRATANTE ou sob
sua demanda.

XXXII — Atender as exigéncias da CONTRATANTE acerca da plena utili-
zagdo de sistemas informatizados para execugdo das atividades de ges-
tdo assistencial, administrativa e econémico-financeira, j& adotados ou
que venham a ser implantados ao longo da execugdo deste CONTRATO
DE GESTAO, para fins de controle e monitoramento, permitindo o acesso
de profissionais previamente indicados pelo CONTRATANTE.

XXXIIl - Os sistemas informatizados utilizados pela CONTRATADA de-
ver&o permitir customizagoes que possibilitam sua integragdo com outros
sistemas que o CONTRATANTE ja utilize ou que venha a utilizar durante
a vigéncia deste CONTRATO DE GESTAO, até que a CONTRATANTE,

praticados na rede privada, no pagamento de salarios e de tag de
qualquer natureza aos seus empregados e dirigentes.

XXIII - Responsabilizar-se, na forma do CONTRATO DE GESTAO, por
todos os énus, encargos e obrigagbes comerciais, sociais, tributarias, tra-
balhistas e previdenciarias, ou quaisquer outras previstas na legislagdo
em vigor, bem como por todos os gastos e encargos com material e méao-
-de-obra necessaria a completa realizagdo do objefo do CONTRATO DE
GESTAO até o seu término, respondendo integral e exclusivamente, em
Juizo ou fora dele, isentando a CONTRATANTE de quaisquer obrigagdes,
presentes ou futuras, desde que os repasses de recursos financeiros
tenham obedecido ao cronograma estabelecido neste CONTRATO DE
GESTAO:

a) em caso de ajuizamento de agées trabalhistas contraa CONTRATADA,
decorrentes da execugéo do presente CONTRATO DE GESTAO, com a
inclusgo do Municipio do Rio de Janeiro ou de entidade da Administragdo
Publica Indireta como responsavel subsidiario ou solidario, o0 CONTRA-
TANTE podera reter, dos repasses devidos, o montante dos valores co-
brados, que serdo complementados a qualquer tempo com nova retengéo
em caso de insuficiéncia;

b) no caso da existéncia de débitos tributarios ou previdenciarios, decor-
rentes da execugéo do presente CONTRATO DE GESTAO, que possam
ensejar responsabilidade subsidiaria ou solidaria do CONTRATANTE, os
repasses devidos poderdo ser retidos até o montante dos valores cobra-
dos, que serdo complementados a qualquer tempo com nova retengédo
em caso de insuficiéncia;

¢) as retengdes previstas nas alineas “a” e “b” poderdo ser realizadas tdo
logo tenha ciéncia o CONTRATANTE da existéncia de agéo trabalhista ou
de débitos tributarios e previdenciarios e serdo destinadas ao pagamen-
to das respectivas obrigagbes caso o CONTRATANTE seja compelido a
tanto, administrativa ou judicialmente, ndo cabendo, em nenhuma hipéte-
se, ressarcimento a CONTRATADA

d) eventuais retengdes previstas nas alineas “a” e “b” somente seréo li-
beradas pelo CONTRATANTE se houver justa causa devidamente fun-
damentada.

XXIV — Manter as condigées de habilitagdo, de regularidade fiscal e qua-
lificagdo exigidas na convocagéo publica durante todo prazo de execugéo
do CONTRATO DE GESTAO.

XXV — Os equip para a r céo
dos servigos contratados deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em
perfeitas condigbes.

XXVI — Os equipamentos, instrumentos, softwares (incluindo o cédigo
fonte, scripts de bancos de dados e documentagéo do sistema a cada
nova verséo dos softwares) e quaisquer bens permanentes que porven-
tura venham a ser adquiridos com recursos repassados em decorréncia
deste CONTRATO DE GESTAO serdo automaticamente incorporados ao
patriménio do CONTRATANTE, hipétese em que a CONTRATADA de-
veré entregar a docurr ¢&0 necessdria ao processo de incorporagdo
dos referidos bens, no prazo de trés dias uteis apés a aquisi¢éo, junta-
mente com declarag&o emitida pela CONTRATADA de que os bens estdo
fisicamente na unidade onde se desenvolve o contrato de gestdo e em
perfeitas condigées de uso.

XXVII - Apresentar a consolidagéo de todos os contratos de prestagéo de
servigo por ela mantidos (RET — Relagdo de Tomadores/Obras) e conce-
der a outorga eletronica para acesso ao extrato individualizado de cada
empregado utilizado no contrato com o MUNICIPIO.

XXVIII — Efetivar contratagéo de servigos de natureza continuada como
limpeza, seguranga, conectividade, além de todo e qualquer servigo que
impacte positivamente no alcance das metas, desde que n&o impliquem
na cessé&o parcial ou total do objeto deste contrato respeitadas a econo-
micidade e a eficiéncia financeira do Contrato de Gestao, tudo em confor-
midade com o programa de trabalho e com o regulamento proprio para a
contratagdo de obras, servicos e compras.

XXIX - N&o distribuir, sob nenhuma forma, lucros, excedentes financeiros
ou resultados entre seus dirigentes, associados, membros do Conselho
de Administragdo ou empregados.
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por il édio da ia Municipal de Desenvolvil to, Emprego e
Inovacgéo providencie outra forma ou ferramenta de controle.

XXXIV — Obter todas as licengas e autorizagbes necessarias dos 6rgdos
pliblicos competentes para realizagdo de eventos em area publica nos
exatos termos do Decreto n° 39.355, de 24 de maio de 2006, que dispde
sobre a atuagdo conjunta de érgdos de seguranga publica, na realizagdo
de eventos artisticos, sociais e desportivos, no &mbito do Estado do Rio
de Janeiro devidamente regulamentado pela RESOLUGAO denominada
SESEG n° 13/2007, tais como as concernentes a seguranga, publicidade,
transito, bem como todas as demais que se fizerem necessarias.

XXXVI — Apresentar ao CONTRATANTE, no prazo por ele definido, o
Plano Estratégico para a sua agdo nos anos de 2018 e 2019, observando
a proposta orgamentaria e cronograma de desembolso dos recursos a
serem repassados apresentados no programa de trabalho.

CLAUSULA DECIMA - PRESTAGAO DE CONTAS - A prestagéo de con-
tas a ser prestada trii I sera ap da até o 15° (quinto) dia
de cada més, sendo a Ultima entregue até 30 (trinta) dias apés o término
do presente CONTRATO DE GESTAO, acompanhada do comprovante
de devolugdo do saldo, se houver.

Paragrafo Primeiro - A prestagdo de contas seré instruida com os se-
guintes documentos:

| - Relatérios de execugéo financeira, discriminando o resumo da movi-
mentagéo de valores, indicando o saldo inicial, o valor de cada despesa
efetivamente paga no periodo e o saldo atual acumulado.

Il - Relatérios indicativos demonstrando a produgéo contratada e realiza-

Pardgrafo Terceiro - A prestagcdo de contas somente sera recebida pelo
CONTRATANTE se estiver instruida com todos os documentos e formali-
dades descritos nesta Clausula.

Pardgrafo Quarto - No caso de erro nos documentos apresentados, se-
rdo devolvidos a CONTRATADA, ficando o repasse da parcela subse-
quente condicionado a reapresentagédo vélida desses documentos.
Pardgrafo Quinto - Cada folha da prestagdo de contas devera conter ru-
brica do representante legal da CONTRATADA, bem como de contabilista
habilitado, capacitado pelo Conselho Regional de Contabilidade respec-
tivo. Caso a prestagdo de contas ocorra em via eletronica, em Painel de
Gestéo, devera ser apresentada declaragdo assinada pelo representante
legal da CONTRATADA e pelo contabilista habilitado de que os docu-
mentos e informagdes apresentados séo fidedignos e que a prestagéo de
contas foi corretamente realizada.

Pardgrafo Sexto - A prestagdo de contas devera ser efetuada levando
em consideragdo que todos o0s recursos usados na execugdo do objeto
do presente CONTRATO DE GESTAO devero ser contabilizados, com
identificagdo de sua origem e de seu destino, por meio de contabilidade
auditada por profissional legalmente habilitado.

Pardgrafo Sétimo - O CONTRATANTE podera requerer a apresentagao,
ao término de cada io ou a qualg , conforme recomen-
de o interesse publico, de relatério pertinente a execugdo do CONTRATO
DE GESTAO, contendo comparativo especifico das metas propostas com
os resultados alcangados, acompanhado da prestagdo de contas corres-
pondente ao exercicio financeiro, assim como suas publicages no Diario
Oficial do Municipio.

Pardgrafo Oitavo - Caberda & CONTRATADA promover, até 30/11 de
cada ano, a publicagéo integral, no Diario Oficial do Municipio, dos relato-
rios financeiros e de execugdo deste Contrato aprovados pelo Conselho
de Administragéo.

Pardgrafo Nono - O relatério de prestagdo de contas poderd servir de
subsidio para o acompanhamento das agdes desenvolvidas, monitora-
mento e avaliagdo, bem como da movimentagé&o financeira e patrimonial
referentes a0 CONTRATO DE GESTAO.

Pardgrafo Décimo - A CONTRATADA devera manter em boa ordem e
guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas rea-
lizadas no decorrer do CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — CESSAO E ADMINISTRACAO DOS
BENS PUBLICOS - Ficam desde ja cedidos &8 CONTRATADA, em ca-
rater eminentemente precario, a titulo de cessdo de uso e pelo prazo
de vigéncia deste CONTRATO DE GESTAO, os bens méveis e imoveis,
equipamentos e instalagées das NAVES do Conhecimento, identificados,
inventariados, avaliados e descritos quanto ao seu estado de conserva-
¢édo, conforme Anexo VI deste Edital.

Parégrafo Primeiro - E vedado o uso e a destinagéo dos bens cedidos

da, bem como os resultados dos indicadores e das metas s ido:
Il - Relagédo de pagamentos, incluindo o detalhamento das despesas
administrativas, indicando os nimeros e datas dos cheques emitidos,
identificando a numeragdo dos comprovantes de pagamentos ou o tipo
de comprovante.

IV - Conciliagdo do saldo bancério.

V - Cépia do extrato da conta corrente bancaria e da aplicagéo financeira
realizada na forma da cldusula quinta, referente ao periodo compreendido
entre a ultima prestagdo de contas e a atual.

VI - Folha de pagamento discriminando nome, nimeros do RG, CPF, PIS,
e CTPS, fungdo, carga horéria, salario e beneficios do pessoal contra-
tado (inclusive de servidor cedido em fungédo temporéria de diregdo ou
assessoria, se for o caso), acompanhada da correspondente relagdo de
pagamento enviada ao banco.

VIl - Cépia das guias de pagamento e respectivos comprovantes de pa-
gamento de obrigagbes junto ao Sistema de Previdéncia Social (FGTS
e INSS), de outros encargos e das rescises de contrato de trabalho, e
respectivas CTPS, devidamente anotadas.

VIl - Cépia de todos os comprovantes de pagamentos relacionados no
inciso Il deste paragrafo, bem como de todos os contracheques devida-
mente assinados pelos empregados, podendo estes ser substituidos pela
forma prevista no art. 1° da Portaria MTE n° 3.281/84, consolidada pelo
art. 3°da Lei 9.528/1997, de 10/12/1997 e suas alteragdes.

IX - Projecédo de expectativa de custo de resciséo dos contratados pelo
regime da CLT com projegé&o de encargos fiscais, sociais e trabalhistas.
X - A Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, que devera ser atualiza-
da antes do término do seu prazo de validade de 180 dias.

Xl - Cépia de todos os contratos celebrados no periodo.

XII - Relagéo dos bens permanentes adquiridos, identificando a numera-
¢&o dos comprovantes de pagamentos ou o tipo de comprovante, com
recursos provenientes do presente CONTRATO DE GESTAO.

Xl - Documentagdo comprobatéria da utilizagdo dos repasses financei-
ros destinados ao pagamento de despesas administrativas.

XIV — A documentagdo comprobatdria prevista no item Xl devera ser
acompanhada de mapa de rateio especificando os valores e os percentu-
ais rateados entre os contratos firmados com o CONTRATANTE e outros
entes.

XV - Eventuais pagamentos realizados em favor de profissional auténomo
deverdo ser comprovados mediante copia do recibo pertinente e do docu-
mento de identificagdo profissional.

Paragrafo Segundo - O repasse da parcela subsequente ficara condi-
cionado & apresentagdo da prestagdo de contas na forma do parégrafo
primeiro e do cumprimento de eventuais prescrigbes contidas no Projeto
Basico.

para finalidades ndo vinculadas ao alcance das metas e dos objetivos
previstos neste instrumento.

Pardgrafo Segundo - Obriga-se a CONTRATADA em relagdo aos bens
iméveis cedidos:

| - Conserva-los, mantendo-os limpos e em bom estado, incumbindo-lhe
também devolvé-lo, ao final deste CONTRATO DE GESTAO em perfeitas
condigBes de uso e conservagdo, sob pena de, a critério do CONTRA-
TANTE, pagar os prejuizos, ou consertar os danos.

I - Assegurar o acesso dos servidores publicos encarregados da fiscali-
zagéo do CONTRATO DE GESTAO e do bem cedido.

Il - Pagar todas as despesas que direta ou indiretamente decorram do
uso do bem cedido, inclusive tributos, tarifas e pregos publicos.

IV - Retirar as suas expensas, caso solicitado pelo CONTRANTE, even-
tuais bens adquiridos com recursos préprios, que se encontrem no bem
cedido, ainda que a ele provisoriamente agregados.

V - Providenciar o seguro contra incéndio as suas expensas, apresentan-
do ao CONTRATANTE a respectiva apdlice devidamente quitada, a qual
devera ser renovada na data em que expirar o prazo de seu vencimento.
Pardgrafo Terceiro - Os bens méveis cedidos na forma desta clausula
poderdo, mediante prévia avaliagdo e expressa autorizagdo do Prefeito,
ser alienados e substituidos por outros de igual ou maior valor, que serdo
automaticamente incorporados ao patriménio do Municipio do Rio de Ja-
neiro, sob a administragdo da ia Municipal de Desenvolvimento,
Emprego e Inovaggo.

Pardgrafo Quarto - A aquisicéo de bens moveis ou a instalagédo de bens
imobilizados no bem imével cedido, adquiridos com recursos deste CON-
TRATO DE GESTAO, bem como as benfeitorias realizadas ser&o incor-
porados ao patriménio municipal, sem possibilidade de indenizagéo ou re-
tengéo, condicionada a retirada & prévia autorizagdo do CONTRATANTE.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SUBCONTRATACAO - E vedada a
subcontratagdo do objeto, bem como a cesséo total ou parcial do CON-
TRATO DE GESTAO pela CONTRATADA.

Parégrafo Unico — Nos casos de subcontratagdo de servigos auxiliares,
o subcontratado sera responsavel, solidariamente coma CONTRATADA,
pelas obrigagbes descritas na clausula nona (no que couber), especial-
mente pelos encargos e obrigagbes comerciais, sociais, tributarias, traba-
Inistas e previdenciarias, ou quaisquer outras previstas na legislagdo em
vigor, nos limites da subcontratagéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FISCALIZAGAO - A fiscalizagéo da
execugdo do CONTRATO DE GESTAO cabera ao CONTRATANTE, em
especial & Comisséo de Avaliagdo nomeada por Resolugéo do Secretario
Municipal de Desenvolvimento, Emprego e Inovagéo, a quem incumbira a
prética de todos os atos préprios ao exercicio da atividade fiscalizatéria.
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Pardgrafo Primeiro - A CONTRATADA declara, antecipad: X

aceitar todas as decisdes, métodos e processos de inspegdo, verifica-
¢do e controle adotados pelo CONTRATANTE, se obrigando a fornecer
os dados, elementos, explicages, esclarecimentos e comunicagbes de
que este necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho
de suas atividades.
Pardgrafo Segundo - Compete 8 CONTRATADA fazer minucioso exa-
me das especificagbes dos servigos, de modo a permitir, a tempo e por
escrito, apresentar & Fiscalizagdo todas as divergéncias ou duvidas por-
ventura encontradas. O siléncio implica total aceitagdo das condigdes
estabelecidas.
Pardgrafo Terceiro - A atuagéo fiscalizadora em nada restringiré a res-
ponsabilidade tnica, integral e exclusiva da CONTRATADA no que con-
cemne a execugéo do ob]eto do CONTRATO DE GESTAO.
Quarto — A fiscalizagdo por meio de relatérios trimestrais, ou
it todas as questbes pertinentes a execu-
gao do CONTRATO DE GESTAO, em especial o emprego dos recursos
publicos repassados e os resultados obtidos na sua execugédo, por meio
dos indicadores de desempenho estabelecidos, e seu confronto com as
metas pactuadas e com a economicidade.
Pardgrafo Quinto - No caso do néo atingimento das metas pactuadas ou
da verificagéo de qualquer desconformidade na execugdo do CONTRA-
TO DE GESTAO, a Fiscalizagao deveréa encaminhar relatorio ao Secreta-
rio Municipal de Desenvolvimento, Emprego e Inovagéo.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORGA MAIOR - Os motivos de forga
maior que possam impedir a CONTRATADA de cumprir as metas pactu-
adas, deverdo ser comunicados ao CONTRATANTE, na primeira oportu-
nidade e por escrito, sob pena de ndo serem aceitas pela Fiscalizag&o.
Pardgrafo Unico - Os motivos de forga maior poderéo justificar a suspen-
séo da execugdo do CONTRATO DE GESTAO e a alteragdo do Progra-
ma de Trabalho, desde que por termo aditivo.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANGCOES ADMINISTRATIVAS - Pelo
descumprimento total ou parcial de obrigagdo assumida no programa de
trabalho e neste CONTRATO DE GESTAO, o CONTRATANTE poderd,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que couber, aplicar as
seguintes sangées previstas no artigo 87 combinado com o artigo 116 da
Lei n° 8.666/1993 e no artigo 589 do RGCAF, garantida prévia defesa:
I - Adverténcia;
Il - Multa de mora no valor de até 1% (um por cento) por dia (til sobre o
valor do CONTRATO DE GESTAO ou, se for o caso, do saldo néo aten-
dido do CONTRATO DE GESTAO;
Il - Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do CONTRATO
DE GESTAO ou do saldo ndo atendido do CONTRATO DE GESTAO,
C 0 caso, e, respecti , nas hipéteses de descumprimento
total ou parcial da obrigagéo, inclusive nos casos de rescisé&o por culpa
da CONTRATADA;
IV - Suspensédo temporéria de participagdo em licitagédo e impedimento de
contratar com a Administragdo por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;
V - Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Adminis-
tragdo Publica; VI - Perda de qualificagdo como organizagdo social no
ambito do Municipio do Rio de Janeiro.
Parég Primeiro - A imposigéo das sangbes administrativas previstas
nesta clausula dependeréa da gravidade do fato que as motivar, considera-
das as circunstancias objetivas relacionadas ao caso concreto.
Pardgrafo Segundo - As sangdes previstas nos incisos I, IV e V poderdo
ser aplicadas juntamente com aquelas previstas nos incisos Il, Ill e VI e
néo ibilidade de rescis&o unil | do CONTRATO DE
GESTAO, garantlda defesa prévia ao interessado.
Parégrafo Terceiro - As multas previstas nos incisos Il e Ill ndo possuem
carater compensatério, e, assim, o seu pagamento ndo eximira a CON-
TRATADA da responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das
infragbes cometidas.
Pardgrafo Quarto - As multas deverdo ser recolhidas junto & Secretaria
Municipal de Fazenda no prazo de 03 (trés) dias lteis, contados da noti-
ficaggo de sua imposigdo &8 CONTRATADA ou, na impossibilidade da no-
tificagdo, da publicagdo no Diério Oficial do Municipio do Rio de Janeiro.
Pardgrafo Quinto - As sangbes estabelecidas nos incisos IV e V séo
de competéncia do Secretario Municipal de Desenvolvimento, Emprego e
Inovagéo, e a estabelecida no inciso VI é de competéncia da COQUALI.
Paragrafo Sexto - As sangdes previstas nos incisos IV e V poderé&o tam-
bém ser aplicadas a CONTRATADA caso, em processos seletivos ou
negécios juridicos administrativos firmados com a Administragdo Publica
direta ou indireta de qualquer nivel federativo, tenha:
I - Sofrido condenacgéo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraudes
fiscais no recolhimento de quaisquer tributos;
1 - Demonstrado n&o possuir idoneidade para contratar com a Administra-
¢&o Publica, em virtude de outros atos ilicitos praticados.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — RECURSOS - A CONTRATADA podera
apresentar, sempre sem efeito suspensivo:
| - Pedido de Reconsideragéo a ser interposto perante a autoridade que
proferiu a decisdo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da ciéncia
da deciséo;
1l - Recurso a autoridade imediatamente superior a ser interposto e encami-
nhado através da autoridade que proferiu a decisdo no prazo de 05 (cinco)
dias dteis da ciéncia do indeferimento do Pedido de Reconsideragéo.
Parégrafo Unico - O provimento do recurso importaré apenas a invalida-
¢éo dos atos ndo suscetiveis de aproveitamento.
CLAUSULA DECIMA SETIMA — RESCISAO - O CONTRATANTE, ga-
rantidos o contraditério e a ampla defesa prévia, mediante deciséo fun-
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d; da, podera rescindir o CONTRATO DE GESTAO na hipétese de
seu descumprimento total ou parcial, bem como do Programa de Traba-
Iho, e ainda:
I - Se houver méa gestdo, culpa, dolo ou violagdo de lei ou do estatuto
social por parte da CONTRATADA.
I - Na hipétese de ndo atendimento as recomendagdes decorrentes da
Fiscalizag&o.
IIl - Se houver alteragbes do Estatuto da CONTRATADA que impliquem
modificagdo das condigbes de sua qualificagdo como organizagdo social
ou de execugéo deste CONTRATO DE GESTAO.
IV - Se houver a perda da qualificagdo como Organizagéo Social.
V - Na hipétese de a CONTRATADA néo obter no minimo 50 (cinquen-
ta) pontos na avaliagdo da execucdo das metas em 02 (dois) relatérios
consecutivos.
Paragrafo Primeiro - Na hipétese de rescisdo, a CONTRATADA devera,

devolver ao patri io do CONTRATANTE os bens cujo
uso foi cedido, prestar contas da gestédo dos recursos recebidos, proce-
dendo a apuragédo e & devolugéo do saldo existente.
Paragrafo Segundo - Na decretagdo da rescisdo, a CONTRATADA fica-
ré4 sujeita a multa de até 20% (vinte por cento) do valor do CONTRATO
DE GESTAO, sem prejuizo das demais sangbes cabiveis.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - RESILICAO UNILATERAL PELO
CONTRATANTE - Em caso de resiligdo unilateral por parte do CONTRA-
TANTE, a CONTRATADA fara jus exclusivamente ao ressarcimento dos
danos materiais comprovadamente demonstrados, desde que o repasse
tenha ido ao cronograma de d bolso.
CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICAGAO - A publicagéo do inteiro
teor deste instrumento no Diério Oficial do Municipio do Rio de Janeiro
seré providenciada pelo CONTRATANTE no prazo méaximo de vinte dias
da assinatura.
Paragrafo Unico - O inteiro teor deste instrumento, bem como as metas
e os indicadores de desempenho pactuados, devidamente atualizados,
serdo disponibilizados no Portal da Prefeitura do Municipio do Rio de Ja-
neiro na Internet.
CLAUSULA VIGESIMA - CONTROLE INTERNO E EXTERNO - O CON-
TRATANTE providenciaré a remessa de copias do presente instrumento
ao érgdo de controle interno do Municipio no prazo de 05 (cinco) dias con-
tados da sua assinatura e ao Tribunal de Contas do Municipio no prazo de
10 (dez) dias, contados da publicagédo de seu extrato.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO - Fica eleito o foro Central
da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, com rentincia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
questdes oriundas deste CONTRATO DE GESTAO que n&o puderem ser
resolvidas administrativamente pelas partes.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES FINAIS - Na conta-
gem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o de vencimento, e
considerar-se-do os dias consecutivos, salvo disposi¢do em contrario. Os
prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente na Secreta-
ria Municipal de Desenvolvimento, Emprego e Inovagé&o.
E, por estarem, assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente
CONTRATO DE GESTAO em 03 (trés) vias de igual teor e forma e para
os mesmos fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo.

Rio de Janeiro, 03 de maio de 2018.

RENATO MOURA
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO,
EMPREGO E INOVACAO

ELIS REGINA DE MORAES COELHO
ORGANIZAGAO SOCIAL: INSTITUTO USINA SOCIAL

Testemunhas:
1 —Nome: 2 —Nome:
CPF: CPF:

ANEXO I-A DO CONTRATO
As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizagédo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a ad-
ministragéo publica, nacional ou estrangeira, e se comprometem a atuar
de forma ética, integra, legal e transparente na relagéo com a Adminis-
tragdo Municipal.
Rio de Janeiro, 03 de maio de 2018

RENATO MOURA
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO,
EMPREGO E INOVACAO

ELIS REGINA DE MORAES COELHO
CONTRATADA: INSTITUTO USINA SOCIAL

ANEXO I-B DO CONTRATO
DECLARACAO DE RESPONSABILIZAGAO CIVIL E ADMINISTRATIVA
Para a execugéo deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer
a Lei Federal n° 12.846/2013, se comprometem a atuar de forma ética, in-
tegra, legal e transparente, e estéo cientes de que nédo poderéo oferecer,
dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se com-
prometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto

por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doaggo, compensagéo,
vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constit
pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de forma direta, indireta ou por meio
de subcontratados ou terceiros, quanto ao objeto deste contrato, ou de
outra forma a ele néo relacionada.

Pardgrafo primeiro — A responsabilizagdo da pessoa juridica subsiste
nas hipdteses de alteragdo contratual, transformacdo, incorporagéo, fu-
sdo ou cisdo societaria, ressalvados os atos lesivos ocorridos antes da
data da fus&o ou incorporagdo, quando a responsabilidade da sucessora
serd restrita @ obrigagdo de pagamento de multa e reparagdo integral do
dano causado, até o limite do patriménio transferido.

Pardgrafo segundo - As sociedades controladoras, controladas, co-
ligadas ou, no @mbito do respectivo contrato, as consorciadas serdo
solidariamente responsaveis pela pratica dos atos previstos nesta Lei,
restringindo-se tal responsabilidade a obrigagdo de pagamento de multa
e reparagéo integral do dano causado.

Rio de Janeiro, 03 de maio de 2018

RENATO MOURA
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO,
EMPREGO E INOVACAO

ELIS REGINA DE MORAES COELHO
CONTRATADA: INSTITUTO USINA SOCIAL

SECRETARIA DE CONSERVAGAO E
MEIO AMBIENTE

RECONHECIMENTO DE DiVIDA
EXPEDIENTE DE 10/05/2018

(*)PROCESSO N° 26/340.171/2013- Reconhecgo a divida em favor da
STRATURA ASFALTOS S/A - CNPJ 059.128.553/0018-15, no valor total
de R$ 873.879,46 (oitocentos e setenta e trés mil, oitocentos e se-
tenta e nove reais e quarenta e seis t: ), relativos a despesa do
Exercicio de 2016, conforme apurado nos processos n° 26/003.602/2016,
n°26/003.603/2016, n° 26/003.604/2016, n° 26/003.605/2016, n° 26/003.606/2016,
n°26/003.607/2016, n°26/003.608/2016, n° 26/003.609/2016, n° 26/003.610/2016,
n°26/003.611/2016, n° 26/003.612/2016, n° 26/003.613/2016, n° 26/003.614/2016,
n°26/003.615/2016, n°26/003.616/2016, n° 26/003.617/2016, n° 26/003.618/2016,
n°26/003.619/2016, n°26/003.620/2016, n° 26/003.621/2016, n° 26/003.622/2016,
n°26/003.623/2016, n° 26/003.624/2016, n° 26/003.625/2016, n° 26/003.626/2016,
n°26/003.627/2016, n° 26/003.628/2016, n° 26/003.629/2016, n° 26/003.630/2016
e n° 26/003.631/2016, referentes ao Fornecimento de produtos asfalticos
para as Usinas de Asfalto da Coordenadoria Geral de Conservagao, obje-
to do Contrato SC n° 024/2013.

(*)Omitido no D.O.Rio de 11/05/2018.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 26/001.878/2017
TERMO ADITIVO N° 19/2018 AO TERMO DE COMPROMISSO N° 84/2017
DATA DA ASSINATURA: 10/05/2018
PARTES: Municipio do RI/SECONSERMA, Josy Lee Hargreaves e Uni-
versidade do Estado do Rio de Janeiro - UERJ
OBJETO: Prorrogar o estagio nao obrigatério, por mais 6 (meses) meses, a
partir de 13/05/2018, conforme Convénio n® 38/2014 de 05/08/2014, firma-
do entre o Municipio, através da SECONSERMA, e a Instituicdo de Ensino.
PRAZO: 6 meses
FUNDAMENTO: Lei Federal 11.788/2008, Decreto 31.612/2009, Decreto
32.186/2010 e a Resolugdo SMA 1.612/2010.

COORDENADORIA DE FISCALIZAGAO AMBIENTAL
12 SUBGERENCIA TECNICA REGIONAL
EXPEDIENTE DE 02/05/2018
“EMITIDO EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO SCMA/CGMA/
CCA/GMFA/GMFA-1? N°44/2018”.
Processo:14/01/000.120/2014 — Gilson do Nascimento Silva.

“LAVRADO AUTO DE INFRAGAO N°: 832.690”.
Processo:14/01/000.120/2014 — Gilson do Nascimento Silva.

EXPEDIENTE DE 07/05/2018
“EMITIDO EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO SCMA/CGMA/
CCA/GMFA/GMFA-1? N°46/2018”.
Processo:14/200.084/2016 — Auto Posto Fontelo Ltda.

“LAVRADO AUTO DE INFRAGAO N°: 832.698".
Processo:14/200.084/2016 — Auto Posto Fontelo Ltda.

“EMITIDO EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO SCMA/CGMA/
CCA/GMFA/GMFA-1? N°47/2018”.
Processo:14/200.084/2016 — Auto Posto Fontelo Ltda.
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